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Projekt wspéffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet: VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie: 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/2015
zdn. 20.01.2015r.
na przeprowadzenie szkolen profesjonalny/a pracz/ka

W zwigzku z realizacjq projektu pn. ,UCZE SIE I PRACUIE", wspdtfinansowanego przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet VII ,PROMOCIA INTEGRACII SPOLECZNEJ”
Dziatanie 7.4 ,,NIEPELNOSPRAWNI NA RYNKU PRACY”
STOWARZYSZENIE DZIECI I RODZIN ZASADNICZE] SZKOLU ZAWODOWE] SPECJALNE] z siedzibg w

Watbrzychu przy Pl. BOHTEROW PRACY 1 zaprasza do sktadania ofert na $wiadczenie ustug
polegajacych na przeprowadzeniu szkolen profesjonalny/a pracz/ka
(kod CPV 80510000- Ustugi szkolenia specjalistycznego)

| ZAMAWIAJACY:
Osobg uprawniong do kontaktéw z Oferentami jest:
Jolanta Ceran — Prezes SDIiR ZSZS tel. 74 84 225 80
e-mail: sdirwalbrzych@wp.pl

I1. MIEJSCE PUBLIKACJI OGLOSZENIA O ZAMOWIENIU

—

Siedziba Zamawiajacego — ul. Bohaterdw Pracy 1, Watbrzych 58-300
2. Zapytanie ofertowe zostanie zamieszczone na stronie internetowej Projektu
www.zaz.walbrzych2000.pl

III. Tryb udzielenia zaméwienia:
Zamowienie bedzie udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci wskazang w dokumencie
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego ,Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”
z dn. 24 grudnia 2012 r.

IV. Opis przedmiotu zamoéwienia i terminu wykonania:

Nazwa i kod przedmiotu wg Wspdinego Stownika Zaméwien (kod CPV 80510000- Ustugi szkolenia
specjalistycznego)

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustugi w zakresie prowadzenia szkolen profesjonalny/a
pracz/ka dla ON.

Specyfikacja przedmiotu zamdéwienia:

Wykonawca bedzie zobowiazany do:

a) dostosowania do potrzeb beneficjentéw programu szkolenia profesjonalny/a pracz/ka

b) prowadzenia zaje¢ z zakresu: charakterystyka przemystu pralniczego, charakterystyka zawodu
pracz/praczka, rodzaje pralni, BHP, urzadzenia pralnicze, pakowanie tradycyjne i ozdobne (40
godzin teoretycznej wiedzy, 30 godzin praktycznego wykorzystania wiadomosci i umiejetnosci)
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c) stosowania aktywizujacych metod pracy
d) prowadzenia dziennika zaje¢ oraz wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjia ustugi,
oznakowanych zgodnie z wymogami POKL, systematyczne dokumentowanie prowadzonych zaje¢

e) monitorowanie oraz ewaluacja oddziatywan szkoleniowych

f) opracowanie i przeprowadzenie diagnozy wstepnej oraz egzaminu konczacego szkolenie

g) realizowania ustugi z nalezytq starannoscig w wyznaczonym czasie (harmonogram zostanie
ustalony pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym po rozstrzygnieciu przedmiotowego
postepowania, przed podpisaniem umowy);

h) terminowego dotarcia do miejsca $wiadczenia ustugi, znajdujacego sie na terenie Watbrzycha.
Miejsce zostanie wskazane przez Zamawiajacego. Zamawiajacy nie pokrywa kosztow podrozy,

wyzywienia i ewentualnego zakwaterowania Wykonawcy.

Wymiar godzinowy

I edycja — 90 godzin szkolenie profesjonalny/a pracz/ka (ON)
(1 grupa - 10 osobowa)

liczba edycji warsztatow 1

liczba beneficjentow 10 os6b

Warunki wykonania ustugi:

Kryteria oceny oferty
Kryteria merytoryczne: przy wyborze Oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie kryterium:

¢ Cena

— waga punktowa 80%

e Przeprowadzenie w ciagu pieciu ostatnich zaje¢/ szkolen/ kurséw

specjalistycznych dla ON — waga punktowa 20%

Oferta zostanie oceniona na podstawie ceny brutto za przeprowadzenie 1 godzinnych zajec¢ zawartej w
Formularzu ofertowym (zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego) oraz oceny doswiadczenia

zawodowego.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

Opis warunkéw udziatu w postepowaniu

Warunkiem ubiegania sie Oferenta o zamowienie jest spelnienie lacznie nastepujacych

warunkow:

Posiadanie przez Wykonawce wiedzy i doswiadczenia w zakresie prowadzenia zaje¢/kurséw/ szkolen

dla ON, w tym

1. Min. wyksztatcenie Srednie, uprawnienia do prowadzenia szkolen/ kurséw/ zaje¢, lub praca w

branzy, ktérej

dotyczy szkolenie

2. Znajomo$¢ problematyki funkcjonowania ON w ptaszczyznie psychologiczno — spoteczno —
intelektualno - emocjonalnej;
3. Posiadanie wiedzy z zakresu pracy z ON;

Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin
Zasadniczej Szkoly Zawodowej
Specjalnej w Watbrzychu

Plac Bohateréw Pracy 1

58-300 Watbrzych
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4. Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z charakterystyka przemystu pralniczego, charakterystykag
zawodu pracz/praczka, rodzajami pralni, BHP, urzadzenia pralnicze, pakowanie tradycyjne i
ozdobne

5. Umiejetnosci trenerskie zdobyte w trakcie dziatalno$ci zawodowej;

6. Niekaralnos¢;

Zamawiajacy uzna spetnienie ww. warunkéw udziatlu w postepowaniu na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych w/w spetnienie warunkéw (cv, kserokopie dokumentow; referencje) W celu
potwierdzenia spetnienia powyzszych wymogdw Wykonawca przediozy w formie oswiadczenia wykaz
przeprowadzonych ustug oraz dokumenty (referencje, protokoty odbioru) potwierdzajace nalezyte
wykonanie niniejszych ustug. Przez do$wiadczenie zawodowe Zamawiajgcy rozumie do$wiadczenie
uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Wykaz dokumentdéw, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu spetnienia warunkow
udziatlu w postepowaniu

1. Kazdy z Oferentow ma obowigzek ztozy¢ nastepujace dokumenty potwierdzajace spetnienie
warunkéw udziatu w postepowaniu. Oferta powinna zawierac:
a. Formularz ofertowy zgodny z zatacznikiem nr 1 do zapytania ofertowego
b. Oswiadczenie osoby ubiegajacej sie 0 zamoéwienie o braku powigzan miedzy Zamawiajacym a
Oferentem zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do zapytania ofertowego
c. CV zawierajagcym wykaz wyksztatcenia, doswiadczenia

Inne wymagane przez Zamawiajacego dokumenty skladajace sie na wazna oferte

1. Odpowiednie petnomocnictwa/upowaznienia; w oryginale lub kopie po$wiadczone za zgodnosc¢
z oryginatem

2. Zamawiajacy zazada przedstawienia oryginatu, gdy ztozone przez Wykonawce kopie dokumentéw
bedq nieczytelne lub beda budzi¢ watpliwosci co do ich prawdziwosci.

Termin zwigzania oferta

1. Wymagany termin zwigzania ofertg wynosi maksymalnie 30 dni

2. Bieg terminu rozpoczyna sie z dniem nastepnym po dniu w ktérym uptynat termin sktadania ofert w
postepowaniu.

Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Oferta powinna by¢ ztozona na pismie w jezyku polskim. Wszystkie kwoty nalezy poda¢ w kwotach
brutto z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Cena ofertowa brutto za poszczegdlne elementy sktadowe ustugi zawarta w zataczniku nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego przedstawiona przez Wykonawce musi obejmowac wszystkie koszty
Zwigzane z realizacjg zamodwienia z uwzglednieniem wszystkich optat i podatkow (w tym podatek VAT
— dotyczy podmiotéw bedacych ptatnikiem podatku VAT) oraz bedzie ceng niezmienng do konca jego
realizacji.

3. Oferta oraz sktadane tacznie z nig zataczniki muszg by¢ podpisane przez osobe do tego uprawniong
czytelnie lub podpisane i opieczetowane w sposdb umozliwiajacy identyfikacje tozsamosci.

4. Poprawki w ofercie muszg by¢ naniesione czytelnie oraz parafowane lub podpisane przez Oferenta.
5. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na zamdwienie.

6. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czeSciowych.
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7. Wykonawca musi posiadac¢ uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien.

Miejsce i termin skladania ofert

Oferta powinna zostac przestana poczta, kurierem lub doreczona osobiscie pod adres:

SDIR ZSZS PIl. Bohaterow Pracy 1 Watbrzych 58-300

w terminie do 02.02.2014 r. do godziny 14.00.

Na kopercie nalezy dopisac:

+ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1 /2015 z dn. 20.01.2015 r. na przeprowadzenie szkolen
profesjonalny/a pracz/ka dla uczestnikow projektu. Nie otwierac¢ przed 02.02.2015 r.
godz. 14.30”

Oferty, ktore wptyng do Zamawiajacego po terminie wskazanym powyzej nie bedg rozpatrywane.
Zamawiajacy wybierze Wykonawce na podstawie ziozonych w terminie ofert. O wyborze
najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi wszystkie osoby, ktdre uczestniczyty
w postepowaniu, nie pozniej niz w terminie 3 dni roboczych od wyboru najkorzystniejszej oferty.
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od podpisania umowy w przypadku, gdy cena wybranej oferty przewyzsza
kwote wynikajaca z budzetu projektu przeznaczong na realizacje zaméwienia.

Sposo6b oceny oferty

Kryterium wyboru oferty:

- cena — 80%

- doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢/ szkolen/ kurséw dla ON, a takze doswiadczenie w

zakresie w/w tematyki w ostatnich 5 latach — 20 %

Informacje na temat sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium

l.p. | Opis kryteriow oceny Liczba
punktow
1. |Cena 0-80

W ramach niniejszego kryterium Wykonawcom zostang przypisane punkty w skali od 0
do 80 Najwyzszg liczbe punktow — 80 otrzyma oferta zawierajaca najnizszg cene za
przeprowadzenie pakietu szkolen (cena z Oferty - Zatacznik nr 1 do zapytania

ofertowego), a kazda nastepna wedtug ponizszego wzoru:

Cena najnizsza x 80 pkt

Liczba punktéw oferty ocenianej =
Cena oferty ocenianej

Wszystkie obliczenia bedq dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
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Do pordwnania cen ofert, wedtug powyzszego wzoru zostanie przyjeta podana w

ofertach faczna cena brutto za wykonanie pakietu szkolen.

2. |Doswiadczenie Wykonawcy 0-20

W ramach niniejszego kryterium Wykonawcom zostang przypisane punkty w skali
od 0 do 20.

Ocenie bedzie do$wiadczenie wykonawcy

e wykonawca posiada wymagane wyksztatcenie oraz doswiadczenie w

prowadzeniu 40 godzin zaje¢ specjalistycznych/warsztatow dla ON - 10 pkt.,

e wykonawca posiada wymagane wyksztatcenie oraz do$wiadczenie w
prowadzeniu 80 godzin zajec¢ specjalistycznych/warsztatéw dla ON — 15 pkt.,

wykonawca posiada wymagane wyksztatcenie oraz doswiadczenie w
prowadzeniu 100 godzin zajec specjalistycznych/warsztatéw dla ON - 20 pkt.,
Sposdb oceny dokonywanej przez cztonkdw Komisji Oceniajacej:
posiadanie przez Wykonawce wymaganej wiedzy i doswiadczenia - na podstawie

zataczonych do Oferty dokumentdw potwierdzajacych nalezyte wykonanie ustug (cv,

referencje, protokoty odbioru itp.)

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ wszczecia procedury negocjacyjnej z Wykonawca, ktéry ztozyt
najkorzystniejsza oferte.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania, gdy ceny zaproponowane przez
Wykonawce beda wyzsze od mozliwosci finansowych przeznaczonych na ten cel przez Zamawiajacego.

Sposdb wyboru najkorzystniejszej oferty.

1. Komisyjna ocena Ofert nastgpi w dniu 02.02.2015 r.

2. Oferenci mogq zostac poproszeni do ewentualnej negocjacji cen.

3. Celem negocjacji bedzie ustalenie ostatecznych cen wykonania ustugi za wykonang godzine
pracy.

4. Oferty zostang ocenione pod wzgledem stawianych w niniejszym Zapytaniu Ofertowym
wymogéw formalnych oraz kryteriéw merytorycznych.

5. Oferta zostanie odrzucona, jesli:
- nie speni kryteriéw formalnych,

- jej tres¢ nie odpowiada tresci niniejszego Zapytania Ofertowego,
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- jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu

nieuczciwej konkurencji (razaco niska cena w stosunku do innych ofert).

Informacje dodatkowe

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ nastepujgcych zmian postanowien umowy w stosunku do tresci
ztozonej w postepowaniu oferty:

1.

wydtuzenia terminu realizacji umowy w nastepujacych przypadku: opoznien i przerw w realizacji
zamowienia wynikajacych z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego oraz opoznien, utrudnien
lub przeszkdéd spowodowanych réznymi zdarzeniami losowymi w tym sity wyzszej, ktdrych
zaistnienie nie mozna przypisa¢ Wykonawcy.

zmiany w zapisach umowy spowodowane koniecznoscia dostosowania dokumentacji do
zmieniajacych sie wymogow PO KL, do interpretacji i wytycznych Instytucji Wdrazajacej (IP II
stopnia) oraz do obowigzujacych przepisow prawa,

w przypadku gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacje przedmiotu umowy,

konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy zamawiajacym a inng niz Wykonawca Strong,

nastgpi konieczno$¢ zmiany terminéw okreslonych w zapytaniu ofertowym i jego zatacznikach,
spowodowana obiektywnymi czynnikami uniemozliwiajgcymi ich dotrzymanie oraz wynika
z okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

nastgpi koniecznos¢ wprowadzenia zmian sposobu i zakresu realizacji zaméwienia w przypadku,
gdy konieczno$¢ wprowadzenia tej zmiany byta spowodowana obiektywnymi czynnikami
uniemozliwiajgcymi realizacje umowy zgodnie z pierwotng wersja,

w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wynagrodzenie brutto Wykonawcy pozostanie na
dotychczasowym poziomie, za$ zmianie ulegnie jedynie proporcja pomiedzy wartoscig netto
a wartoscig brutto umowy,

Zakaczniki:

zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego — Oferta

zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego — O$wiadczenie osoby ubiegajacej sie 0 zamoéwienie
zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego — Wykaz wyksztatcenia, do$wiadczenia oséb uczestniczacych
w realizacji zaméwienia

20.01.2015r.
Zatwierdzit:
Prezes Zarzadu
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Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY
dot. przeprowadzenia szkolen dla ON w ramach realizacji projektu pn. ,UCZE SIE I PRACUIE.”,
wspoffinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zamawiajacy:

STOWARZYSZENIE DZIECI I RODZIN ZASADNICZE]J SZKOtY ZAWODOWE] SPECIJALNE] W

WALBRZYCHU
Pl. BOHATEROW PRACY 1, 58-300 Watbrzych

OFERTA ZLOZONA PRZEZ

Nazwa/Imie i Nazwisko

Adres

Wykonawca

OSOBA DO KONTAKTU

Imie i Nazwisko

Telefon

Fax

e-mail

TRESC OFERTY

Oferta ztoZzona na przeprowadzenie szkolen dla personelu sprzatajacego dla ON i kursu florystyki

W zwigzku ze zlozeniem oferty dot. prowadzenia kursu dla personelu sprzatajagcego w ramach
projektu ,UCZE SIE I PRACUIJE.”, wspotfinansowanego przez Unie Europejskq w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego oswiadczam/y, ze:

1. Posiadam/y stosowne uprawnienia umozliwiajgce wykonanie przedmiotu zamdwienia,

2. Zapoznatam/em/liémy sie z istotnymi dla Zamawiajacego warunkami oferty i zobowigzuje sie
w przypadku wyboru niniejszej oferty do zawarcia umowy i wykonania przedmiotu zamdwienia na
warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym, Formularzu
3. Cena brutto za przeprowadzenie 1 godziny kursu wynosi:

Lider TN Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin
X Zasadniczej Szkoly Zawodowej
Specjalnej w Watbrzychu

Plac Bohateréw Pracy 1

58-300 Watbrzych

% ¥}
>

(&

h>
e
AN

ol

tel./ffax: (74) 842-25-80

www.zszs.walbrzych.pl

Partner

Im%@@)@

Fundacja
Watbrzych 2000

Fundacja Watbrzych 2000
ul Wroctawska 53
58-309 Watbrzych

tel./ffax: (74) 843-45-32
tel.: (74) 843-45-62

www.walbrzych2000.pl
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Projekt wspéffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet: VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie: 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

L.p.

CZESC ZAMOWIENIA
Nazwa ustugi
(zakres zgodny z
zaproszeniem do skladania
ofert)

1 2 3
Szkolenie profesjonalny pracz/ka

Cena brutto / 1 godzine
[PIn]

90 h

. OSwiadczam, Ze zapoznatem sie z treScig Zapytania ofertowego, w szczegdlnosci szczegotowym

opisem przedmiotu zamdéwienia i nie wnosze zadnych zastrzezen oraz przyjmuje warunki w nich
Zawarte.

. Oswiadczam, ze w cenie mojej oferty uwzglednione zostaty wszystkie koszty wykonania przedmiotu

zamowienia.

. O$wiadczam, ze uwazam sie za zwigzanego niniejszg ofertq na czas 30 dni od dnia uptywu terminu

skfadania ofert.

. W przypadku wyboru mojej oferty, zobowigzuje sie do zawarcia umowy w miejscu i terminie

wskazanym przez Zamawiajgcego.

. O$wiadczam, ze zaoferowany przeze mnie przedmiot zamdwienia spetnia wszystkie wymagania

Zamawiajgcego.
Oswiadczam, ze w przypadku wyboru mojej/ naszej oferty, nie powierze Podwykonawcy wykonanie
zamowienia . Zlecenie wykonam osobiscie.

10. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Ustawg o ochronie danych

osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 ze
Zmianami).

(Podpis: imie / nazwisko/
Wykonawcy)
Lider TN Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin Partner Fundacja Watbrzych 2000
£ ;Q ~< /A Zasadniczej Szkoly Zawodowej ul Wroctawska 53
B2¥ 52 Specjalnej w Watbrzychu W 58-309 Watbrzych
’ f;u Plac Bohateréw Pracy 1 | A 2000
\ \Lm\ﬁg LY 58-300 Walbrzych Fundacja
VAP Walbrzych 2000 tel./fax: (74) 843-45-32
tel./fax: (74) 842-25-80 tel.: (74) 843-45-62

www.zszs.walbrzych.pl www.walbrzych2000.pl
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Projekt wspéffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet: VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie: 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

Zalacznik nr 3
Zamawiajacy:
ZYCIORYS ZAWODOWY
w tym wykaz ustug odpowiadajgcym swoim rodzajem ustudze, bedacej przedmiotem zamowienia
okreslonej w zapytaniu ofertowym nr ........... /2015
ZYCIORYS ZAWODOWY

1. Imie (imiona) i Nazwisko:

5. Wyksztatcenie:

(ukonczone: szkota $rednia studia, studia podyplomowe, itp...)

Okres Nazwa uczelni/szkoty Otrzymany dyplom/tytut/stopien
/od-do/ naukowy/swiadectwo ukonczenia
6. Wyksztalcenie uzupetniajace:

(ukonczone szkolenia/ kursy)

Okres Nazwa uczelni/szkoty Otrzymany dyplom/tytut/stopien
/od-do/ naukowy/swiadectwo ukonczenia
Lider TN Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin Partner Fundacja Watbrzych 2000
£\ ;@// \ Zasadniczej Szkoly Zawodowej ul Wroctawska 53
#2402 sSpecjalnej w Wafbrzychu W 58-309 Watbrzych
| 4 W > Plac Bohateréw Pracy 1 |A 2000
\ L\ H;\m LA ) 58-300 Watbrzych Fundacja
VAN

tel./ffax: (74) 842-25-80

www.zszs.walbrzych.pl

Watbrzych 2000  tel./fax: (74) 843-45-32
tel.: (74) 843-45-62

www.walbrzych2000.pl
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Projekt wspéffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet: VII Promocja integracji spotecznej
Dziatanie: 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

7. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk

Czytanie

Mowa

Pismo

8.Przebieg pracy zawodowej (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz

zajmowane stanowiska pracy):

Okres
/od-do/

Nazwa zaktadu

pracy

Stanowisko

Opis realizowanych zadan

9. Dodatkowe umiejetnosci (np. certyfikaty mistrzowskie, itp.):

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie, przez SDIR ZSZS W WAtBRZYCHU, zgodnie z

ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr

101, poz. 926 ze zm., moich danych osobowych. Mam prawo do wglgdu i aktualizacji danych

osobowych..

* Nalezy zataczyc¢ dokumenty potwierdzajace, wyksztatcenie, doswiadczenie, uprawnienia. Wymagane
dokumenty moga byc ztozone w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosc z oryginatem

przez Wykonawce.

Podpisy Wykonawcy

Lider TN Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin Partner
£\ 7 & </5 Zasadniczej Szkoly Zawodowej
%982 specjalnej w Walbrzychu
y f;g Plac Bohateréw Pracy 1
[ 580AY 58-300 Watbrzych
N ‘\\/j\:" >

tel./ffax: (74) 842-25-80

www.zszs.walbrzych.pl

Im%@@)@

Fundacja
Watbrzych 2000

Fundacja Watbrzych 2000
ul Wroctawska 53
58-309 Watbrzych

tel./ffax: (74) 843-45-32
tel.: (74) 843-45-62

www.walbrzych2000.pl




